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Inleiding / Bestuur

Beste Leden en ouders van leden,

1985 tot 2025, een periode van 40 jaar. 40 jaar geleden zijn we begonnen als een kleine
vereniging, opgericht door een clubje mensen met een visie en een doel. En nu zijn we alweer
40 jaar verder en zitten we als huidig bestuur al een of meerdere jaren op dezelfde
spreekwoordelijke stoelen. Je vraagt je dan af, in zo een jubileumjaar of je nog dezelfde visie
en hetzelfde doel voor ogen hebt en of je aan de verwachtingen voldoet van de “founding
fathers”.

Een heel jubileum jaar, twaalf maanden waarin we hebben geprobeerd om elke maand iets
bijzonders te doen en opm daar elke doelgroep in mee te nemen. Niet alles wat we hebben
bedacht is ten uitvoering gekomen maar ik kan wel zeggen dat we tevreden terug kijken. Een
verfrissend en nieuw logo, een gepersonaliseerde hoodie, een extra uitgebreide zegerplas
experience en het jaar is afgesloten met wakduiken. Om maar een paar onderdelen te
noemen. De komende 39 jaar gaan we maar eens uitdenken wat we met ons 80-jarig jubileum
kunnen doen.

Naast als dat jubileumgeweld moest er ook nog een vereniging draaiende gehouden worden.
We hebben een snelle boot aan kunnen schaffen en opgeknapt. Er is bij Gouda geoefend in
snel varen en manoeuvreren, een snelle boot is wel even wat anders dan een elektrisch
aangedreven vlet en hiermee hebben we de mogelijkheid weer verder kunnen uitbreiden om
onze lifeguards op te leiden en zijn we nog breder inzetbaar.

In juni hebben we een gezamenlijke oefening gehouden bij de brigade in Zoetermeer, dat
beviel zo goed dat we daar later een vervolg aan hebben gegeven en op 19 december een
eerste avondoefening hebben gehouden in ons eigen gebied. Leren van elkaar en van een
andere omgeving is super nuttig en de volgende afspraak voor een gezamenlijke oefening
staat dan ook alweer gepland.

En dit zijn dan alleen maar de zaken die er uit springen terwijl ook de dagelijkse zaken gewoon
door moet blijven gaan. Onderhoud, zwembadhuur, plannen van examens, het versturen van
facturen en controleren of ze ook echt betaald worden, het bijhouden van het leden bestand in
Membro en Sportlink, om er maar een paar te noemen. En dat gaat niet vanzelf. Als bestuur
doen we dat met veel liefde en passie en het leuke is dat je een aanstelling krijgt voor 3 jaar,
maar dat het gros na die drie jaar nog wel even door gaan en dat brengt me op een toch wel
zorgelijk punt. Na de komende ALV hebben we drie vacatures, een voor secretaris, een voor
een algemeen bestuurslid en een penningmeester.
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Kian, Eva en Jeroen hebben aangegeven even een pauze te willen nemen, even wat minder
druk op de ketel, om welke reden dan ook. Wellicht om het later weer op te kunnen pakken.
Ondanks lijntjes die we hebben uitgezet is het ons nog niet gelukt om kandidaten te vinden.

Hierbij dan ook een dringend verzoek: zou jij een paar uur per week willen besteden aan het
besturen van onze prachtige vereniging, en dat hoeft dan niet eens te zijn voor de specifieke
vacatures, daar kan in geschoven worden, we willen je graag inzetten daar waar je goed in
bent. Ervaring met de brigade is wenselijk, niet noodzakelijk, als je de vereniging maar een
warm hart toe draagt.

Rest mij alleen nog om alle bestuursleden en vrijwilligers die binnen de vereniging actief zijn
hartelijk te bedanken voor jullie inzet het afgelopen jaar. In het bijzonder Eva, Kian en Jeroen
voor de afgelopen jaren. Geniet van jullie welverdiende rust, we blijven jullie zien in het bad en
aan de plas.

Daniel Sierat

Voorzitter Alphense reddings brigade

/3

S REDDINGSBRIGADE
Hollands Midden
Alphen aan den Rijn



#% ALPHENSE «3_
Pg. 3 \REDDINGSBRIGADE

Commissie Waterveiligheid

2025 was weer een druk jaar voor de Commissie Waterhulpverlening en Veiligheid (CWV). Een
jaar waar we naast toezicht en bewakingen bij diverse evenementen, ons materiaal
onderhouden hebben, de opleiding Lifeguarding hebben gegeven en dat we onze inventaris
verder hebben uitgebreid.

Toezicht en bewakingen.

In 2025 hebben een kleine groep bewakende leden zich ingezet om diverse evenementen te
bewaken en hebben ze vanaf mei tot september elke zaterdagochtend op de sup de Triathlon
Club Alphen aan den Rijn in de gaten gehouden tijdens hun zwemtraining in Zegerplas.

De evenementen waren niet alleen in de zomermaanden maar begon al gelijk op 1 januari met
het bewaken van de dappere zwemmers tijdens de Nieuwjaarsduik in de Hoorn. Dit werd
nogmaals gedaan op 5 januari tijdens de 1e Zegerplons.

Andere bewakingen waren onder andere bij de Open Waterdag Woubrugge, de 2 daagse NK
Wakeboarding bij Wet 'n Wild, Zwoel op de Poel, Rastaplas in Zoetermeer, de Sintintocht en de
Sintuittocht.

Inventaris.

Eind 2024 hadden we als vereniging een snelle motorboot van de Katwijkse reddingsbrigade
overgenomen. In januari en februari van dit jaar hebben we als CWV de snelle motorboot ook
wel de 1.19 onderhouden en de buitenboordmotor gereviseerd, zodat het nu kunnen inzetten bij

bewakingen.

Voorts hebben we een nieuwe elektrisch voertuig volledig gesponseerd gekregen, zodat we op
een snelle en duurzame wijze onze vletten kunnen traileren.

Opleiding Lifeguarding.

Ook dit jaar hebben we weer de opleiding Lifeguarding gegeven. Vanaf april tot begin oktober
werd er om de 2 weken op de zondagen geoefend, hierbij werd al de theorie om een Lifeguard
te worden behandeld en middels casuistiek in praktijk gebracht. Voorts werden er een groot
aantal donderdagavonden instructie gegeven om op de vlet danwel de snelle motorboot te varen.
Voor de vlet is het mogelijk om intern vlet schipper te worden.
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Uiteindelijk werd er op 12 oktober het examen Lifeguarding afgenomen en zijn we als brigade 3
Lifeguard schippers, 3 Lifeguards en 3 junior Lifegaurds rijker.

Ben je 15 jaar of ouder en je wilt een van de diploma’s halen van de Lifeguarding reeks en het
lijkt je leuk om deel uit te maken van onze enthousiaste bewakingsploeg, stuur een mail naar
cwv@alphensereddingsbrigade.nl.

Andere reddingsbrigades.

Als vereniging kun je altijd verder leren en ontwikkelen. Daarom hebben we in 2025 een aantal
malen gezamenlijk geoefend met andere reddingsbrigades. De laatste oefening was op vrijdag
19 december in de avonduren.
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't Ankerpunt.

Als brigade zijn we dolblij met 't Ankerpunt, maar het gebouw onderhoudt niet zichzelf. Een kleine
club enthousiaste leden zijn de laatste maanden druk bezig geweest om 't Ankerpunt praktischer
in te delen en om de bekabeling en dergelijke netjes weg te werken, maar er is nog genoeg te
doen. Enkele “simpele” klusjes die nog gedaan moeten worden:

- Een overkapping maken voor de vietten 1.18 en 1.28;
- Beschoeiing maken om het terras gedeelte uit te breiden
- Buitenkant verven en een aantal planken vervangen.

Ben je handig of ken je iemand met genoeg vrije tijd er zijn nog genoeg klusjes in en het rond
het gebouw om te doen, stuur een mail naar cwv@alphensereddingsbrigade.nl
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Commissie Communicatie

Het afgelopen jaar bestond de commissie uit Patrick Veldt, Eefje Noordermeer en Eva Bus.
Voor de CC was 2025 een relatief rustig jaar. De nieuwsbrief is elke maand verstuurd en bijna
elke week was er wel een post op onze sociale mediakanalen beschikbaar. De website blijft
ook een vaste taak van de CC om deze werkende te houden. Op de achtergrond wordt er hard
gewerkt aan een webshop waarin onze leden uiteindelijk producten zoals de bekende blauwe
trui kunnen kopen.

Naast de reguliere taken van de CC waren wij ook nauw betrokken bij het jubileumjaar. Elke
maand was er een nieuwe activiteit en uiteraard moest dit ook met de leden gecommuniceerd
worden.

Ons voornemen om producten in een nieuwe huisstijl te realiseren is ook gelukt! Wij hebben
vier nieuwe banners aangeschaft in de nieuwe stijl die bij vele soorten evenementen gebruikt
kunnen worden. Zodra onze voorraad folders en flyers op is zullen wij ook deze uit brengen in
onze nieuwe stijl.
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Technische Commissie

De technische commissie bestond begin 2025 uit Lise Weissberg, Joram Slingerland en Joyce
van Luijn.

Hierin is de volgende taakverdeling: Joram Slingerland als Hoofd TC, budgetbeheerder,
contactpersoon van het bestuur en aanspreekpunt voor alle brigade diploma’s in het bad. In
overleg is de lifequard opleiding en de EHBO opleidingen verplaatst van de TC naar
Commissie waterveiligheid (CWV).

Lise Weissberg als zijnde aanspreekpunt namens de TC aangaande alle elementaire
diploma’s en de kaderopleidingen. Tot slot Jocye van Luijn als aanspreekpunt voor materiaal
beheer en algemeen commissie lid. Gedurende het jaar is lvar Reijgers actief in het bad als
ondersteuning voor de administratie tijdens de lessen.

Sinds de augustus ondersteunt Rianne Veldt-Meijer de kaderleden met praktische begeleiding
in het bad.

Elementair

In 2025 zijn er totaal drie examens geweest voor het elementair met 100% geslaagden. De
examen aantallen volgen de trend van vorig jaar doordat de doorstroom van twee les uren
elementair geven door beginnen te stromen in de A/B/C groepen. Dit zien we ook terug in de

aantallen afgenomen examens.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
A 10 7 13 11 16 18 31 18
B 2 3 11 0 15 15 20 10
C 7 3 1 4 13 7 12 1
Totaal 19 13 25 15 44 40 63 29

Lifesaving
In 2025 is er één KNBRD examens geweest met 100% geslaagden.

Verder zien we dat er in 2024 gemiddeld 160 mensen per week actief geregistreerd zijn als
actieve zwemmer in het zwembad. In 2025 zijn dit er gemiddeld 128, een kleine daling die in
trend ligt met de examen aantallen.
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
IR1 1 10 0 4 9 2 7 4
IR2 0 0 0 4 & 7 5 3
JR2 3 1 0 4 1 5 & 2
R4 4 3 0 3 4 1 & 3
IR1 4 2 0 1 4 0 1 2
ZR 2 3 3 0 0 2 4 0 1
ZR 3 & 2 0 5 2 1 2 0
ZR 4 3 7 0 0 4 2 1 0
51 & 4 0 11 2 4 2 2
L5 2 5 3 0 3 7 1 4 1
LS3 3 2 0 2 5 4 2 4
Totaal 46 41 0 37 46 32 37 22
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Lifeguard

Dit jaar zijn er in samenwerking met CWV weer lifeguard opleidingen geweest met daarbij
horend twee examen momenten. Dit is deels gedaan met eigen leden, deels met leden vanuit
het NGL (Next Generation Lifeguard) traject.

WHYV 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
JLG ow 4 L] 0 0 il 0 9 3
LG ow 1 0 7 5 0 i) 2 3
LG sch 0 1] 0 0 5 L] 2 3
LG ch 1 0 5 7 ] 0 4 0
S5LG 2 1 1] 0 4 0 2 0
Totaal 8 1 12 12 20 0 25 9

Kader

De nieuwere kaderleden zijn dit jaar begonnen met het proefdraaien in een Elektronische
Leeromgeving (ELO) waarbij ze verschillende theorieén en praktische tips kunnen vinden om
zo beter om te gaan met ons diverse ledenbestand.
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Commissie Activiteiten

Ook in 2025 heeft de Activiteitencommissie weer volop bijgedragen aan de gezelligheid,
verbinding en betrokkenheid binnen de Alphense Reddingsbrigade. Met activiteiten voor jong
en oud, binnen én buiten het water, kunnen we met recht zeggen dat het een levendig en
afwisselend jaar was.

Het jaar startte met de bekendmaking van het nieuwe logo, gevolgd door de allereerste
Midwinter BBQ in februari. Een geslaagde en gezellige winteractiviteit waar oude en jonge
leden samenkwamen en die zeker voor herhaling vatbaar bleek. In maart werd aan alle leden
een nieuwe patch uitgedeeld, zodat iedereen ook zichtbaar trots de ARB kan
vertegenwoordigen.

In het voorjaar stond er een thema les met stormbaan op het programma, waar vooral de
jongere groepen zich flink konden uitleven. Ook werd er gewerkt aan clubgevoel buiten de
lessen om, onder andere met een hoodie-actie met korting voor alle leden.

Met de zomer in aantocht trapten we het buitenseizoen af met een BBQ voor het kader,
gevolgd door de Zegerplas Experience in juli. Deze middag, speciaal voor kinderen en
jongeren, stond in het teken van plezier, beleving en natuurlijk waterveiligheid — compleet met
een tattoo en vaantje als aandenken. Daarnaast leverden veel leden een bijdrage tijdens de
Open Dag Toezicht in augustus, waar we ons als vereniging goed hebben kunnen laten zien
aan het publiek.

Niet alle geplande activiteiten konden doorgaan; zo werd de roeiwedstrijd en de afsluitende
BBQ in september helaas geannuleerd. Toch bleef de commissie vooruitkijken en werd het
jaar in december sfeervol afgesloten met het inmiddels vertrouwde kerstdiner voor het kader.

Alles bij elkaar laat 2025 zien dat de Alphense Reddingsbrigade een actieve en hechte
vereniging is, waarin leden elkaar weten te vinden — of dat nu is bij een BBQ, een themales of
een evenement aan de Zegerplas.

In 2026 staat de Activiteitencommissie weer klaar om nieuwe ideeén om te zetten in leuke en
verbindende activiteiten. Houd hiervoor Membro, de WhatsApp-groepen, e-mail en onze social
media goed in de gaten.

Namens de Activiteitencommissie bedanken wij alle vrijwilligers en deelnemers voor hun inzet
en enthousiasme, en wensen wij iedereen een gezond, veilig, sportief en gezellig 2026 toe!

i

S REDDINGSBRIGADE
Hollands Midden
Alphen aan den Rijn



#4  ALPHENSE «3_
Pg. 11 \REDDINGSBRIGADE

% DDINGSBRIGADE
Hollands Midden
Alphen aan den Rijn



